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CONSEIL SYNDICAL DU 29 NOVEMBRE 2022

2022.046 : PERSONNEL DU PETR DU PAYS D'ARLES, REGULARISATION DE SITUATION FAR LA
CREATION D'UN EMPLOI PERMANENT DE CHEF DE PROJET SCOT DU PAYS D'ARLES

24 Elus membres du conseil syndical Sulfroges exprimes
Titulaires Présants Supplénnts Présents Procurations Albsents
13 2 3 TV 18

Présents

ACCM : Monsieur Jacgues AUFRECRE, Maodame Catherine BALGUERIE-EAULET, Madame Frangoise
FAVIER, Monsieur Lucien LIMOUSIN, Monsieur Hernvé MISTRAL Modome Laurie PONS,  Monsieur
Pierre RAVIOL ;

CCVBA © Monsieur Jean MANGION, Monsieur Gérard GARMIER [suppléant) ;| Monsieur Lionel
ESCOFFIER [suppleant] ;

1PA . Modome Corinne CHABAUD, Monsieur Jean-bMarc MARTIN-TEISSERE, Monsieur Michel
PECOUT, Mansieur Serge PORTAL, Monsieur Pierre HUBERT-MARTIN,

Absents excusés

ACCHM ;. Monsieur Fabien BOUILLARD, Monsigur Patick de CAROUS, Monsisur Jean-Michel
JALABERT, Maodaorme Marie-Rose LEXCELLENMT ;

CCVEBA @ Monsieur Herve CHERUBINI, Modame Poscale LICARL Modame Anne PORIATOWSEL
ponsieur Bermoard WIBALK,

14 Monsieur Jean-Chrisfophe DAUDET, Monsieur Yves PICARDA, Monsisur Michel GAVANOM.
Procurations

WMonzieur Jean-Christophe DAUDLT & Monsisur Jean-Marc MARTIM-TEISSERE ; Monsieur Pafrick de
CAROUS a Madames Catherine BALGUERIE-RAULET ; Monsieur Serge PORTAL & Madame Corinne
CHABALUD,

Secrétalre de séance : Monsieur Lucien LIMOUSIN
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Rapporteur ; Monsicur Michel PECCUT

Conformément & "article 34 de la loi n®B4-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives
& la Fonction Publique Territoriale, les emplols de chague collectivité ou établissement sont créées par
I'organe délibérant de la collectivite ou de ' &tablissement.

Vu o décret n"91-298 du 20 mars 1991 modifié relalil aux emplois permanents & temps non complet,
section |,

WVu la loi n® 2005-843 du 25 juillet 2005 portant diverse mesures de fransposition du droit communautaire
& la fonction publique ;

Vu la Lol 2012-347 du 12 mars 2012 dite o Lol Souvadet o relative & Foceés a Templol liluldire el ses
déarets n® 2012-1293 du 22 novembre 2012 et 2013-121 du 4 février 2013 ;

Vu la délibération n® 2011031 du Consell syndical du Pays d' Ardes réuni e 12 avril 2013, partant création
d'un emploi de Chef de projet Schéma de Cohérence Temtoriole (SCOT) du Poys o' Arles
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Vu la délibération n® 2018-017 du Consell syndical du Pays d'Ades du 13 avril 2018, partant
approbation du SCOT du Pays d'Arles modifié par délibération n® 2011 du 24 avril 2019 portant nouvelle
approbation du 3COT suite & une lettre dobservations du Préfet de Région Provence Alpes Cote
d'Azur, Préfel du Département des Bouches-du-Rhéne :

Il appartient donc au Consell syndical de fixer I'effectif des emplois & temps complet et non complet
necessaires au fonctionnement de la structure pour réaliser les missions qui lui sont confidées.

Monsieur le président informe les membres de I'Assemblée qu'il est proposé de requalifier I'emplol de
Chef de projet SCOT du Pays d'Arles créé en 2013, Ce poste a permis de faire face & I'élaboration dun
premier Schema de Cohérence d I'échelle du temitoire, confié par les EPCIL Terre de Provence
Agglomération, lo Communauté de Communes Vallée des Baux Alplles et lo Communauté
d'aggloemération Ardes Crau Camargue Montaanette dans le cadre du transfert de la compatence
Aménagement de 'espace : schéma de cohérence teritoriale au PETR.

Ainsl, je vous propose de requalifier le poste en emploi permanent de Chef de projel SCOT & temps
complel. 'emploi sera occupé par un fonctionnaire appartenant au cadre d'emplois des attachés
temitaricux relevant de la catégorie hiérarchique A, Toutefois, | poura &tre pourvy, par ["ogent
occupant des fonctions idenfiques dans la structure, en application de la loi dite « Lol Sauvadets du 12
mars 2012, La remunéralion et le déroulement de la camiére corespondront au cadre dermplois
Concerné,

La madification du tableau des effectifs sera effective & compter du 19 janvier 2023,

Les missions de I'emploi sont |
- En lien avec les collectivités locales, les parlendires institutionnels et associatifs, assurer Io mise
2n ceuvre du SCol et notamment son évaluation réguliére,
- Drganiser et suivre l'ensemble des procédures de maodification/révision du SCoT en veillant &
leur bon déroulement el au respect des calendriers posés,
- Impulser et coordonner la conceplion d'outils de communication ou tout autre format de
rencontre et d'échange ayanl frait au $COT,
- Encadrer et veiller & la qualité des rendus du ou des prestataires infervenant sur cette mission -
agenceas d'urbanisrme, bureoux d'&ludes, .
- Préparer, le cas échéant, animer, les réunions notamment Commission 5COT, Comité de
pilotage, groupes de fravail, Réunion des Personnes publigues Associées ..
- Assurer une veille lagislative el réglementaire en maligre d'élaboration du SCoT et sur les
Chameps connexes,
- Accompagner les communes dans une meilleure articulation entre les échelles de projet of
produire les avis PLU, CDAC. .

- Organiser les moyens de o concertation et pardiciper & des réunions de conceration,
d'informations et d'animation du teritoire,

- Participer aux différents réseaux des SCOT, locaux, régichaux el nationausx.

Les condidals devront &tre tituldires d'un dipléme d'éludes supériaures —, Aménagement du termitoirs,
urbanisme, développement local (BAC + 5) ou expérience significalive, une expérience en urbanisme
opérationnel serdil souhaitéa,

Une experience de 3 ans minimum sur un poste similaire est souhditée. Une connaissance réglementaire
et technigue sur la mise en ceuvre et le suivi opérationnel d'un Schéma de Cohérence Terrtoriale est
attendue,

Je vous demande, mes chers collégues, de bien voulalr

1= - AUTORISER la creation d'un poste permanent de Chef de projet 3COT @ temps complet sur
le fondement du cadre d'emploi des attachés teritoriaux de Calégorie A, & compter du 1=
janvier 2023,

2°- PRECISER que les credits nécessdires & la dépense seront inscrits au Budget primitit 2023,

37 - DONNER tout pouvair & Mansicur le Président pour la mise en ceuvre de cetto décision.

LA DELIBERATION SOUMISE AU VOTE EST ADOPTEE A L'UNANIMITEDES|MEMBRES PR
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