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Péle d'Equilibre Territorial et Rural du Pays d'Arles
Référent : Madame Collange

049049 3550

petrdupaysdarles@ville-arles.fr

Liste des pigces adressées le 17 mars 2022
a
Monsieur le Sous-Préfet dArles

CONSEIL SYNDICAL DU 8 MARS 2022
2022 -008 - ACCUEIL D'UN STAGIAIRE POUR PARTICIPER A L'ELABORATION DE LA CANDIDATURE LEADER

2023-2027
i 24 Hus membres du conseil syndical Suffrages exprimes
 Titulaires Suppléant Présent | Procuralions | Absents |Bureau el Consell syndical
Présents Farticlpar & k edunkon foom
hitpsdfusDéweb zoomus!i/B47 59075434
ID de réunion ; 847 5907 5434
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Présents

ACCHM @ Madame Marie-Rose |EXCELLENT, Madame Catherine BALGUERIE-RAULET, Monsiour Plemre
RAVIOL Monsisur Lucien LIMOUSIM, Monsieur Patrick de CAROLIS ;

CCVBA : Madame Pascale LICARL, Monsieur Jean MANGION, Monsieur Bernard WIBALY, Monsieur Hervé
CHERUBINI ;

P4 : Madame Cordnne CHABAUD, Monsieur Jean-Christophe DAUDET, Monsisur Michel PECOUT,
Monsisur Max GILLES ;

Absents excusés

ACCM : Madame Laurde PONS, Monsieur Jean-tichel JALABET, Madame Francolse FAVIER, Monsieur
Herve MISTRAL, Monsieur Fabien BOUILLARD, | sidge en aitente de désignation [Boulbon/ACCHM)

CCVBA : Madame Anne POMIATOWSEL :

IPA  Monsleur Yves PICARDA, Monsieur Jean-Marc MARTIN-TEISSERE, Monsiour Sorge PORTAL, Monsieur
Pieme HUBERT-MARTIM,

Procuralions

Madame Laurie PONS & Monsicur Jeon-Christophe DAUDET, Monsieur Jean-tMere MARTIN-TEISSERE &
tModome Corinne CHABAUD, Monsleur lean-Miche! JALABERT & Madame Catherine BALGUERIE-RAULET,
rdonsieur Plerre-Hubert MARTIN & Monsieur Michel PECOUT,
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CONSEIL SYNDICAL DU 8 MARS 2022

2022 -008 - ACCUEIL D'UN STAGIAIRE POUR PARTICIPER A L'ELABORATION DE LA CANDIDATURE
LEADER 2023-2027

24 Elus membres du conseil syndical Suffrages exprimeas

Titulaires Présents | Suppléant Présent | Procurations Absents | Bureaw et Consall syndical

Participer &1 ka réunion Zoom

https:/ fusOédweb.zoom.us/j/B47 5907 5434
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Présents

ACCM . Madame Marie-Rose LEXCELLENT, Moadoame Catherine BALGUERIE-RAULET, Monsieur
Fierre RAVIOL, Monsieur Lucien LIMOUSIMN, Monsieur Patrick de CARCLIS @

CCVBA . Modame Pascole LCARl Monsieur Jean MANGION, Monsieur Bernorgd WIBALK,
Monsieur Herve CHERUBIMI

Maonsieur Max GILLES ;
Absents excusés

ACCM  Madame Laurie POMNS Monsicur Jean-tMichel JALABET, Madame Francoise FAVIER,
Monsicur Hervé MISTRAL, Monsieur Fabien BOUILLARD, 1 siége en otftente de désignation
(Boulbbon/ACCM) ;

CCVBA : Madame Anne PONIATOWSKI ;

TEA @ Monsieur Yves PICARDA, Monsieur lean-Marc MARTIN-TEISSERE, Monsieur Serge PORTAL,
Monsieur Fiemse HUBERT-MARTIN,

Procurations

Madame Laurde PONS & Monsieur Jean-Christophe DAUDET, Morsiour Joan-Marc MARTIN-
TEISSERE &1 Madame Corinne CHABAUD, Monsieur Jean-Michel JALABERT & Madame Catherine
BALGUERIE-RAULET, Monsieur Piere-Hubert MARTIN & Monsieur Michel PECOUT.
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Rapporieur @ Monsieur Jean MANGION

Vu la loi du 12 mars 2012 relafive a laccaés a lempleoi tituloire et & lamélioration des conditions d'emploi
des agents confractuels dons la fonction publique, & la lutte confre les discriminations et portant
diverses disposifions relatives & la fonclion publique ;

Vu lo délibdration du Conseil syndical n*2015-042 du 27 novembre 2015 portant approbation de la
convention Leader 2014-2020 relative & la mise en ceuvre de développement local meng par les
acleurs locaux dans e cadre du programme de développement rural de lo région Provence Alpes
Cate d'Azur ;

Vu I'arrété préfectoral de fransformation du Syndicat mixte du Pays ' Arles en Pole d'Equiliore Temitoricl
ot Bural au & septembore 2017 ;

Vu la délibération du Consell syndical n®2020-025 du 24 Septembre 2020 portant élection du Président
du Péle d'aquiliore temiterial et rural ;

PETR ciu Poys o' Arlas — Couvend Saint Césalre — mposse des Mourgues - 13200 ARLES
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Vu l'arrélé préfecioral 2021-AG-001 du 28 janvier 2021 porfant délégation de signature a Monsieur Jean
MANGION & la Présidence du GAL Leader Pays d' Arles ;

WVu la délibéralion n® 2021.019 du 13 avil 2021 portant engagement sur le principe d'une demande
d'abondement de la moguette Feader du Leader Pays d'Arles dans le cadre d'un fonds de transition.

CONTEXTE

Consldérant I'engagement du Pale d'Equilibre Territorial el Rural du Pays d'Arles [PETR), en partenaricat
avec les Syndicats mixtes de gestion des Parcs noturels régionoux de Camargue et das Algilles et les
EPCI du temitoire, Terre de Provence Agglomération, la Communauté de communes de la Vallée-des-
Baux-Alpilles et la communaulé d'agglomération Ares Crau Camargue Montaagnette, dans la
programmation Leader 2014-2020 ;

Considérant la prolongation du programme LEADER actuel « Agir pour une économie basée sur la
gualité » jusqu'en 2023 ;

Considérant que la prochaine programmation LEADER se déroulara sur la période 2023-2027, I'autorité
de gestion régionale prépare la sélection des GAL candidats pour porter le dispositif et ouvrira un Appel
& Manifestation d'intérét au second ldmesire 2022

Considérant que dans le caodre de cet Appel & Manifestation d'Intérét la Région poura allouer aux
GALs gqui en feronl la demande une enveloppe pour financer l'ingeniere ;

Considérant o volonté du teritoire du Pays d'Arles de contfinuer &4 bénéficier de Fonds européens
FEADER el régionaux au fravers LEADER ;

Considérant |'expérience acquise pour piloter ef metire en ceuvre le programme depuis deux
généralions de LEADER par le PETR du Pays o Arles (structure porteuse], les trois intercommunalités et los
Pares nofturals régionoux de Camargue ef des alpilles cinsi gue les memiores du GAL ;

Considérant que pour mener & bien I'élaboration de lo candidature LEADER 2023-2027, le PEIR du Pays
d'Arlas propose de bénéficier de 'appui d'unle| stogigire, dont les traovaux seront encadrés par la
Cheffe de Projet LEADER.

Les missions afférentes & ce stage correspondent au descriptif ci-aprés et requiérent une capacité a
travailler au sein d'une équipe :

s Reédglisation d'un kilan synthétigue sur le LEADER actuel, ofin de nounir les échanges sur la prochaine
programmation

«  Appuial'animation de o concertation avec les acteurs publics ot prives du temritoire pour partager
les enjeux, bescins et axes d'inferventions prioftaires du futur LEADER @ groupes de  trawvail,
consultations, forums. ..

¢ Andalyse des documents el démarches esxislants [cohier des charges régional, polifiques publigques
impactant le feritaire, stratégios du PETR et des intercommunalités, Charte des PMRs...) aofin
d'opfimiser l2 positionnement de la prochaine candidature LEADER : cohérente avec les politiques
et stratégies nalionales el locales, et complémentaire aux codres d'intervention existants,

Appui aux équipes du PETR, des infercommunalités et des Parcs & traduire lours objectifs dans la
candidature LEADER

«  Appui a la coordination des fravaux de rédaction en lien avec les équipes du PETR du Pays d'Arles,
des intercommunalités et des Parcs naturels régionaux

o Appui dlaredaction d'un documen! de candidature 3 "appel O manifestation LEADER © &tat des
lieux du teritoire of onjoux stratégiques, stratégie teritoriale du GAL, définition et priorisation des
axes d'intervention, plan de développement, magueite financigre, disposiil d'accompagnement,
de suivi el d'animalion, partencariats, projets de coopération...,

e Assurer e lien avec les parlencires technigues,

Lo mission de stage est progrommée sur une durée de 4 & & mois.
PETR du Pays d"Arles - Couvent Saint Césaire — Impasse dos Mourgues - 13200 ARITS
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Je vous invile mes chers colldgues & ;

1 - ACCUEILLIR, un{e} &ludiant|e) stagiaire, sur une période de 4 & & mais, & compter du mois
o' arvril 2021 ;

2 - APPROUVER les termes de la convention qui interviendra enfre I'élablissement de formation et
le PETR du Pays d'Arles ;

3 - ACCORDER au stagidire une gralification forfaitaire en vigueur pour contribuer aux frais
cccasionnés par ses fravaux de recherche et le remboursement des frais de déplacements
occasionnés par le stage ;

4 - PRECISER que les credits nécessaires seront portés au budget 2022 du PFIR du Pays d' Arles

5 - AUTORISER, Monsieur le Président & signer au nom et pour le compte du PETR ladite
convention.

LA DELIBERATION SOUMISE Al VOTE EST ADOPTEE A L'UNANIMITE DES MEMBRES PRESENTS ET
REFRESEMTES.

Le Prasident

PEIR du Fays d'Arles - Couvenl Sainl Césaire - Imposse des Mourguees - 13200 ARLES
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