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Péle d'Equilibre Territorial et Rural du Pays d'Arles
Référent : Madame Collange
04 90 49 35 50

petrdupaysdarles@ville-arles.fr

Liste des piéces adressées le /2021
a
Monsieur le Sous-Préfet d'Arles

CONSEIL SYNDICAL DU 21 DECEMBRE 2021

2021.044 - ANIMATION ET GESTION DU PROGRAMME LEADER POUR L"ANNEE 2022, DEMANDE
DE FINANCEMENT AUPRES DE L' AUTORITE DE GESTION REGIONALE

24 Elus membres du conseil syndical ' Suffruge-s‘ exprimes

Titulaires Présents I_S_uppléam Présent | Procuratfions | Absents

15 | ] 3 9 19

Frésenls

ACCM: Madame Mare-Rose LEXCELLENT, Madame Catherine BALGUERIE-RAULET, Monsisur Pierre
RAVIOL, Monsieur Hervé MISTRAL, Monsieur Christion GILLES, Monsieur Fabien BOUILLARD ;

CCVRA @ Madame Pascale LICAR], Monsieur Jean MANGION, Monsieur Bernard WIBAUX ;

TPA : Madame Corinne CHABAUD, Monsieur Jean-Christophe DAUDET, Monsieur Michel FECOUT
Monsieur Jean-Mare MARTIN-TEISSERE, Mansieur Serge PORTAL, Monsieur Pieme HUBERT-MARTIN, Monsieur

Gilles MOURGUES (suppléant] ;
Absenls excusés

ACCM : Madame Laurie PONS, Monsieur Jean-Michel JALABET, Madame Frangoise FAVIER, Monsieur
Luclen LIMOUSIN, Monsieur Patrick de CAROLIS ;

CCWBA : Madame Anne PONIATOWSKI, 1 sidge en attente d'altribution ;

IPA : Monsieur Yves PICARDA, Monsigur Max GILLES ;

Frocuralions

Madame Laurie PONS & Monsieur Jean-Chrisiophe DAUDET, Monsieur Patrick de CAROLIS & Madame
Corinne CHABALD, Madaome Anne PFOMIATOWSKI & Madame Pascale LICARL

ACCUSE DE RECEPTION : S/IPREFECTURE D'ARLES

Déposé en Sous-Préfecture d’Arles le : tampo “Wﬂﬁc Iﬂﬂﬂ’s réfectura)
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CONSEIL SYNDICAL DU 21 DECEMBRE 2021

2021.044 - ANIMATION ET GESTION DU PROGRAMME LEADER POUR L'ANNEE 2022, DEMANDE DE
FINANCEMENT AUPRES DE L'AUTORITE DE GESTION REGIONALE

24 Elus membres du consail syndical Suflrages exprimes
Tituloires Présents | Suppléant Présent | Procurations Absents
15 | t | 9 19 POUR

Présents

ACCM : Madame Marie-Rose LEXCELLENT, Madame Catherine BALGUERIE-RALULET, Monsieur
Fierre RAVIOL, Monsieur Herve MISTRAL, Monsicur Christian GILLES, Monsieur Falien BOUILLARD ;

TPA : Madame Corinne CHABAUD, Monsieur Jean-Christophe DAUDET, Monsieur Michel PECOUT
Maonsieur Jean-Marc MARTIN-TEISSERE, Monsieur Serge PORTAL, Monsieur Piemse HUBERT-MARTIN,
Monsieur Giles MOURGUES (suppléant) ;

Absenis excusés

ACCM : Madame Laurde PONS, Monsieur lean-Michel JALABET, Madame Frangoise FAVIER,
Monsieur Lucien LIMOUSIN, Monsicur Palrick de CAROLIS ;

CCVBA : Madame Anne POMIATOWSEKL 1 sigége en altente d'altribution ;
TRA : Monsieur Yves PICARDA, Monsicur Max GILLES ;

Procurations

Maodame Laurie PONS a Monsieur Jean-Christophe DAUDET, Monsieur Patrick de CAROCLS &
Madame Corinne CHABAUD, Madame Anne POMNIATOWSK! & Madame Poscale LICARL

oo oo o0 o000 oo oo oo

Rapporteur : Monsieur Jean MANGION

Vu la délibération du Consell syndical n®2015-042 du 27 novembre 2015 portant approbation
de la convention Leader 2014-2020 relalive & la mise en ceuvre de développement local
mend par les acteurs locaux dans le cadre du programme de développement rural de la
région Provence Alpes Cote d'Azur ;

Vu l'arrété préfecltoral de transformalion du Syndicat mixte du Pays d'Arles en Pole
o' Equilibre Terdlorial el Rural au 5 seplembre 2017 ;

Vu la délibéeration du Conseil syndical n®2020-025 du 24 Septembre 2020 porfant élection du
Président du Pdle d'equilibre territorial et rural ;

Vu l'ar&té du PETR du Pays d'Ares 2021-AG-001 du 28 janvier 2021 porlanl délégalion de
signature a Monsieur Jean MANGION ;
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CONTEXTE

Considérant I'engagement du Pdle d'Equilibre Territorial et Rural du Pays d'Arles (FETR). en
partenariat avec les Syndicats mixtes de gestion des Parcs naturcls régionaux de Camargue
et des Alpilles et les EPCI du teritoire, Terre de Provence Agglomération, la Communauté de
communes de la Vallée-des-Baux-Alpiles et la communauté d'agglomération Arles Crau
Camargue Montagnette, dans la nouvelle programmation Leader 2014-2020 ;

Considérant la candidature élaborée en partenariat qui décline la strategie « Agir pour une
cconomie basée sur la gualilé » en sept fiches actions :
- Dynamiser une aclivilé agricole de qualité en développant les débouchas économiques
et I'installation,
- Renforcer I'offre touristique teritoriale pour atlirer de nouvelles clientéles,
- Soutenir la mobilité et consolider les services aux particuliers,
- Soutenir la transition des entreprises de proximilé vers une économie responsable
pourvoyeuse de richessas et d'emplois locaux,
- Produire localement de I'énergie et des matériaux en valorisant les ressources naturelles,
les dechets ef les sous-produits du ferritaire,
- Soutenir le développement du marché énergétique et 'usage des matériaux bio-sourcés
dans les bétiments,
- Promouvoir des coopérafions,

Consldérant |a délibération du Conseil régional n®13-632 du 24 juin 2015 votant I'eligibilite du
Pays d'Arles & porter le programme Leader 2014-2020 et lui atfrbuant une enveloppe de
fonds FEADER s'élevant & 2.066.522¢€ ;

Considérant la délibération du Conseil régional n®20-17 du 06 Mars 2020 atfribuant au Pays
d'Ares une enveloppe complémenlaire de fonds FEADER s'élevant & 221.944,80€ ef portant
ainsi I'enveloppement globale de FEADER & 2.288.4446,80€ ;

Contenu de la mission d'animation - gestion pour 'année 2022, & savoir
- Suivre le conventionnement et & la mise en ceuvre du dispositif,

- Promouvair le dispositif sur le teritoire, animer les partenariats, faire émerger, accompagner
et instruire les dossiers, mobiliser les cofinancements, organiser les comités lechniques el de
programmation, formaliser des outils d'accompagnement et de suivi. Un animateur & temps
complet sur 'année 2021 sera positionng principalement sur ces missions,

- Assurer le suivi administrafif et o gestion des dossiers ;. formaliser des  oufils
d'accompagnement 4 la gestion, tfraiter administrativement les dossiers, renseigner des
bhases de donngss, confroler et procéder @ la certification de services faits, réaliser les visites
sur place, accompagner les porteurs dans la réalisation de leurs projets, assurer le lien avec
les cofinanceurs... Un gestionndire & temps complet sur 'anngée 2021 sera positionné
principalement sur ces missions,

- Un chef de projel supervise et outille la démarche globale d'animation et de gestion. en
lien avec 'ensemble des partenaires. |l veile & ce fitre, au respect des procédures et de la
piste d'audit.
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FOLE O'COUILIBRE
TERRITORIAIL & RURAI

Montants des dépenses : 144.689,92€

Montant des ressources : 144,489,92€

Equipe technique Leader du 1+ janvier au 31
décembre 2022,

salaires et charges - 108.254,76€
1 ETF pour I'animation

1 ETF pour la gestion

20% d'un ETP paur le suivi

Forfait de 15% des frais directs de personnel

Frais de déplacement : 3.168,00 €
Sur frais réels

Frais de déplacement : 7.070,00 €
Sur frais forfaitaires

Frodis sur devis @ 9.958,95€
Fradis de réception - Communication/Publicité

84.813,95€ do FEADER

57.875,97€ de la Region SUD

Je vous invite mes chers collégues & ¢

1 - APPROUVER lo plan de finoncement de 'animation et la gestion du programme

Leader pour I'année 2022 ;

2° - SOLLICITER ET ACCEPTER des subventions auprés de 'autarité de gestion régionale

pour les credits FEADER ainsi que ceux du conseil régional SUD ;

3® - AUTORISER Monsieur le Président & signer tous contrats, conventions ou autres
documents devant infervenir avec les différents partenaires financiers concernant la

gestion du dispositif;

4° - PRECISER que les crédits destings au financement de ces dépenses seront inscrits au

budget de I'exercice.

La déliberation soumise au vote est adoptée & 'unanimité des memibres présents el

representés,
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